
Duur: 1 jaar verdeeld over  

6 lesdagen

Start: januari 2027

Maximum aantal deelnemers: 20

Het traject laten we accrediteren

Locatie: Volgt

Leertraject Leidinggeven 
aan vitale organisaties

Binnen Onderwijsregio Midden-Nederland starten we met een praktijkgericht leertraject 

waarin schoolleiders en teamleiders een eigen vitaliteitsvraagstuk onderzoeken, 

experimenteren met verandering en leren hoe zij kunnen bijdragen aan vitale en lerende 

organisaties binnen de onderwijsregio.

Het traject wordt bekostigd vanuit de onderwijsregio en 
de kosten voor de rapportages zijn voor eigen rekening.

Schoolleiders

Teamleiders

Leidinggevenden met een 

organisatievraagstuk

Voor wie

Het leertraject bestaat uit twee delen:

Deel 1 bevat basisbijeenkomsten rondom vitale 

organisaties en is gericht op bewustwording 

(begrijpen en zien). 

Deel 2 bestaat uit verdiepingsbijeenkomsten die 

gericht zijn op het doorontwikkelen en verankeren 

van vitaliteit in de organisatie. 

In maart 2028 vindt de terugkombijeenkomst plaats, 

met als centrale vraag: wat heeft het opgeleverd?

De ontwikkelreis Praktische informatie

Wil je meedoen aan dit praktijkgerichte 

leertraject? Aanmelden en meer informatie 

vind je op onze website.

Aanmelden

https://www.onderwijsregiomiddennederland.nl/nieuws/leertraject-leidinggeven-aan-vitale-organisaties
https://www.onderwijsregiomiddennederland.nl/nieuws/post-hbo-gespecialiseerd-onderwijs/
https://www.onderwijsregiomiddennederland.nl/nieuws/post-hbo-gespecialiseerd-onderwijs/
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